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Ortopediingenigr Fgrde

| snart 45 ar har Ortopediteknikk vaert en pioner og leder innen ortopediteknikk. Vi jobber kontinuerlig for
at pasienter med behov for ortopediske hjelpemidler skal oppna frihet og bevegelse.

Er du en inkluderende ortopediingenigr som brenner for kvalitet og gnsker & gjgre en forskjell? Vi ser
etter deg som er allsidig og verner om kvaliteten i vare tjenester, noe som skaper gode resultater for
vare pasienter og stolthet hos vare ansatte.

Hvorfor Fgrde?
Fgrde er en voksende by mellom fjord og fjell, med et stabilt naeringsliv, rikt kulturliv og
gode rekreasjonsmuligheter. Her finner du alt du gnsker rett utenfor dgren.

Bli kient med avdelingen gjennom denne korte filmen fra Fgrde!
Trykk pa linken eller selve bildet

Arbeidsoppgaver

Maltaking og fremstilling av ortopediske hjelpemidler

Fglge opp bade nye og eksisterende pasienter herunder; ortoser, proteser, fotsenger og sko
Delta i tverrfaglige klinikker

Samarbeide tett med ortopediteknikere og produksjonsteamet

Finne frem til de beste ortopeditekniske Ipsningene for pasientene vare

Utvikle og heve digital kompetanse i avdelingen

Kompetanse og personlige egenskaper

Faglig dyktig med gode samarbeidsevner

Oppdatert og interessert i digital og teknologisk utvikling

Engasjert i kolleger og trives med & jobbe i tverrfaglige team
Selvstendig med hgy gjennomfgringsevne

Kommuniserer apent, er nysgjerrig og gnsker nye idéer velkommen
Viser respekt for andre

God til 8 lytte og ta beslutninger basert pa pasientens behov
Arbeider selvstendig og strukturert

Vi er en arbeidsgiver som

e Fokuserer pa fellesskap og et godt arbeidsmiljg

e Respekterer forankrede verdier og moderne trender

e Viser respekt for pasienter, rekvirenter, oppdragsgivere og

andre ortopeditekniske virksomheter

Er en aktiv padriver for utvikling av faget og vare ansatte

Tar ansvar for rekruttering av nytt fagpersonell med praksis, turnus- og leerlingeplasser.
Gir en variert arbeidsdag med kreative oppgaver og tverrfaglige team
Kreativt miljg med kolleger fra ulike bakgrunner

Ser pa ulikhet som en styrke

Gir frihet til & lpse arbeidsoppgavene pad din mate

Har konkurransedyktige betingelser og overskuddsdeling for alle ansatte
Gode pensjons- og forsikringsordninger, inkludert helseforsikring

Vi tilbyr individuell utvikling, kompetanseheving


https://youtube.com/shorts/q_S32eoJK7o?feature=share
https://youtube.com/shorts/q_S32eoJK7o?feature=share
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Med individuell kompetanse i sterke team utvikler vi vart fag i takt med teknologien som er tilgjengelig.
Vihar ingen leverandgrbindinger og kan velge fritt fra bransjens leverandgrer.

Ortopediteknikk er et norsk selskap, og vi gjgr mest mulig produksjon og verdiskapning i eget hus. Fordi
vart omdgmme er viktig, gar vi ikke pa akkord med etikk eller regelverk. Ortopediske hjelpemidler
handler om & gi mulighet til bevegelse for alle. Det handler om & mgte mennesker, og forsta hvilke
gnsker og drgmmer som lever bak utfordringene.

Ortopediteknikk AS har siden 1980 utviklet seg til en av Norges stg@rste ortopeditekniske virksomheter.
Naer 170 kolleger leverer tilpassede hjelpemidler til over 30.000 brukere arlig.

Sgknadsfrist
Vi intervjuer fortlgpende.

Kontaktinformasjon
Har du spgrsmal om stillingen kontakt:
Avdelingsleder Linn Marie Leknes pa telefon: 958 81 731

Sgknad sendes; rekruttering@ortopediteknikk.no

Besgk vare hjemmesider Se filmen
ved a trykke pa bildet eller ga Hvert menneske er sin historie,
til www.ortopediteknikk.no - vi er med nar den skrives

Folg oss pa
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